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Koepel Gepensioneerden (www.koepelgepensioneerden.nl)

• Ontstaan in 2020 door fusie KNVG/NVOG

• Vereniging van verenigingen

• Alle verenigingen van gepensioneerden bij ondernemings- en 

ondernemingspensioenfondsen

• Seniorenvereniging FASv

• Aangesloten bij AGE EUROPE
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Aandachtsgebieden

• Pensioen 

• Inkomen/Koopkracht 

• Wonen 

• Zorg

• Welzijn

• Etc.
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Ambities  

• Leidende positie op pensioengebied behouden

• Versterken positie op andere thema’s

• Verdergaande professionalisering

• Samenwerking met andere seniorenorganisaties versterken

• Zorgen dat stem senioren luider klinkt en beter wordt gehoord

• Doorbreken frame dat ‘senioren niks te klagen hebben, maar dat wel 
steeds doen’

4

5

Uitwerking pensioenakkoord

• In 2019 gesloten door kabinet, vakbonden en werkgevers

• Koopkrachtig pensioen (door eerder indexeren), vertraging verhoging 

AOW-leeftijd, regeling zware beroepen, pensioen voor flexwerkers

• Juist bij uitwerking moeten nog belangrijke knopen worden doorgehakt

• Gebeurt niet automatisch door partijen bij het akkoord (belangen voor hen te 

groot, laten het akkoord niet uit hun handen vallen)

• Dus druk door partijen van buitenaf noodzakelijk, Koepel Gepensioneerden 

voorop
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Hoofdpunten 

• Koopkrachtig pensioen (via –inhaal-indexatie) niet pas bij ingang 

eventuele nieuwe pensioenstelsel (2026/2027), maar zo snel mogelijk

• Eerlijke overstap naar eventuele nieuwe pensioenstelsel (waarbij 

rekening wordt gehouden met overdracht geld in pensioenfondsen ‘van 

oud naar jong’)

• Meer zeggenschap gepensioneerden in aanloop naar eventuele nieuwe 

pensioenstelsel, maar ook daarná
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Motie

De Kamer, 

gehoord de beraadslaging, 

overwegende dat inmiddels ruim twee jaar geleden een pensioenakkoord is gesloten; 
overwegende dat de uitwerking daarvan fors vertraging heeft opgelopen en tot op de dag 
van vandaag nog geen helderheid bestaat over belangrijke zaken als een snel perspectief 
op indexatie, een eerlijke overstap naar het mogelijke nieuwe pensioenstelsel (waarbij in 
het huidige systeem gegroeide onevenwichtigheden als bijvoorbeeld 
vermogensoverdrachten van oud naar jong afdoende worden geadresseerd) en meer 
zeggenschap van gepensioneerden in de aanloop naar die overstap alsook daarna; 
constaterende dat mede daardoor de onvrede onder gepensioneerden (maar ook onder 
werkenden) toeneemt en het draagvlak voor het pensioenakkoord navenant afneemt; 
verzoekt de regering, nu het hier met name voor senioren belangrijke onderwerpen betreft, 
om seniorenorganisaties nauwer bij het overleg over die uitwerking te betrekken, alsook 
op zo kort mogelijke termijn met een heldere uitwerking van genoemde punten op de 
hierboven bedoelde wijze (leidend tot perspectief op indexatie per 2022, een eerlijke 
overstap en meer zeggenschap) te komen, 
en gaat over tot de orde van de dag. 
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Stapjes vooruit dankzij druk

• Partijen bij het pensioenakkoord erkennen dat (inhaal-)indexatie eerder 

mogelijk moet zijn

• Partijen bij het pensioenakkoord erkennen dat bij overstap rekening 

moet worden gehouden met overdracht geld van oud naar jong 

• Partijen bij het pensioenakkoord erkennen dat zeggenschap 

gepensioneerden in aanloop naar nieuwe stelsel groter moet 

(hoorrecht/adviesrecht)
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• In overgangsperiode
• Minder snel korten (vanaf beleidsdekkingsgraad lager dan 90%)

• Sneller indexeren (vanaf beleidsdekkingsgraad van 105% of hoger, mits 
overstap naar nieuwe stelsel)

• In nieuwe stelsel
• Minder prominente rol rekenrente (want: ‘minder harde toezegging’)

Koopkrachtig pensioen (indexatie)
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• Wordt nog verder uitgewerkt

• Handreiking voor pensioenfondsbesturen om te komen tot evenwichtige 
transitie

• Moet comfort bieden dat bij die transitie (ook) de voor gepensioneerden 
juiste elementen worden betrokken

Eerlijk overstappen naar nieuwe stelsel
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• Individueel bezwaarrecht vervalt

• Gang naar rechter voor individu blijft open

• Hoorrecht seniorenorganisaties

• Adviesrecht (geleding) verantwoordingsorgaan

• Instemmingsrecht Raad van Toezicht

Zeggenschap
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• Vereniging moet volledige rechtsbevoegdheid bezitten
• Belangenbehartiging gepensioneerden in statuten
• Vertegenwoordigt 1000 gepensioneerden/10% gepensioneerden
• Maakt haar bestaan tijdig kenbaar 
• Pensioenfonds moet gepensioneerden informeren over bestaan vereniging

• Overzicht beweegredenen en gevolgen
• Oordeel op zodanig tijdstip gevraagd dat het van invloed kan zijn op inhoud 

transitieplan en keuzes

• Zie Handleiding Hoorrecht Koepel Gepensioneerden

Hoorrecht (in arbeidsvoorwaardelijke fase)
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• In huidige vorm onacceptabel

• Koopkrachtig pensioen een illusie

• Overstappen naar nieuwe stelsel een black-box

• Zeggenschap een lege huls

Oordeel wetsvoorstel
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• 130 leden aanwezig
• Eens met oordeel over wetsvoorstel
• Actiekas open

• Intensieve lobby Tweede en Eerste Kamer
• Gericht op verbetering wetsvoorstel/eventueel presenteren alternatief
• Spreker namens ‘Seniorencoalitie’ tijdens rondetafelgesprek Tweede Kamer (10 mei)

• Extra inzet op informatie, bewustwording, actiebereidheid
• Radiospotjes, free publicity, manifestatie
• Eventuele juridische procedure

• Actief samenwerken met andere organisaties aan breed front

Extra algemene ledenvergadering (13 april)
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Activiteiten Koepel Gepensioneerden 

• Lobby
• Gesprekken leden Tweede Kamer

• Overleg seniorennetwerken politieke partijen/vakbonden

• Publiciteit 
• Actiewebsite pasdepensioenwetaan.nl

• Petitie pas de pensioenwet aan

• Radiospotjes pas de pensioenwet aan

• Artikel in Seniorenbijlage Telegraaf 

• Ingezonden stukken

• Gesprekken met journalisten

• Gesprekken met andere seniorenorganisaties

• …

Stappen in wetgevingsproces

• 30-03: aanbieding wetsvoorstel (‘samen met’ sociale partners)
• 14-04: technische briefing
• 22-04: eerste rondetafelgesprek
• 29-04: eerste vragenronde
• 10-05: tweede rondetafelgesprek (inclusief de Koepel)
• 16-05: beantwoording vragen
• 23-05: beantwoording restant vragen
• 31-05: derde rondetafelgesprek
• 08-06: tweede vragenronde
• 12-09: wetgevingsoverleg (vervolg 14-09/10/10 …)
• Plenair debat/stemming nog niet ingepland
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Hoofdpunten rondetafelgesprekken/vragenrondes

• Complexiteit wetsvoorstel (‘zorgvuldigheid boven snelheid’)

• Koopkrachtig pensioen

• Comfort bij invaren 

• Meer zeggenschap 
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https://pasdepensioenwetaan.nl/
22

Telegraaf 9 september 2022

• Van ‘Iedereen gaat erop vooruit’ naar ‘Niemand gaat er meer dan vijf 

procent op achteruit’

• Beweging op speerpunten zeggenschap/hoorrecht en comfort bij 

overstappen (als 1500 miljard euro moet worden toebedeeld)

• Gepensioneerden mogen in uitkeringsfase als collectief worden 

beschouwd

• Keuze voor standaardmethode bij overstappen als echte standaard

Inhoudelijk 
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• Minder ‘appeltje-eitje’ dan lang gedacht

• Niet in laatste plaats door onhandigheid minister (die met tabel wilde 
aantonen dat pensioen in toekomst koopkrachtig is, waaruit echter 
tegendeel bleek) 

• Zestien partijen

• Veel kritiek, veel vragen (ook bij coalitiepartijen)

• Minister kondigt tussen neus en lippen opnieuw uitstel inwerkingtreding 
wet aan (van 01-01-22 via 01-01-23 naar 01-07-2023)

• Maar probeert tempo in parlementaire behandeling te houden

• Let op: ‘chantage via stopzetten soepelere indexatieregels’

Stand van zaken nu
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